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Ces MCC spécifiques viennent compléter les MCC générales.

1. PRESENTATION DE LA FORMATION Licence Professionnelle

DOMAINE : DEG - DROIT, ECONOMIE, GESTION
MENTION : ACTIVITES JURIDIQUES : METIERS DU DROIT DE L'IMMOBILIER

Parcours-type (le cas-échéant) :

Code(s) étape Apogée : 5JUR1

2. MODALITES DU CONTROLE DE L’ASSIDUITE (nombre d’absences autorisées,
sanctions...) :

Justification des absences

Toute absence doit étre justifiée par écrit aupres des secrétariats concernés. Les motifs
d’absence suivants peuvent étre considérés comme justifiés : certificat médical ou arrét de
travail daté et tamponné, acte officiel (mariage de I'étudiant, naissance de son enfant, décés
d’un parent proche), convocation nominative (code, permis de conduire, administrations),
tout cas de force majeure laissée a I'appréciation du responsable de la formation.

En cas d’absence prévisible, tout étudiant doit demander au préalable et sous forme écrite
une autorisation auprés du responsable de la formation par I'intermédiaire du secrétariat en
joignant les pieces justificatives associées.

En cas d’absence imprévisible, I'’étudiant est tenu de la justifier en fournissant au responsable
de la formation les piéces justificatives dans un délai de 48 heures a compter du début de
I'absence sous peine de non recevabilité.
S’il s’agit d’'une absence prolongée, I'étudiant doit prévenir le secrétariat dans les deux jours
ouvrés a compter du début de I'absence.

A défaut de justificatif d’absence recevable fourni dans les délais, I'absence sera considérée
comme non justifiée.




Pénalités pour absence injustifiée

L'assiduité fait partie des modalités pédagogiques intégrées dans le cadre du contrdle continu
de I'étudiant de licence professionnelle. En cas d'absences non justifiées de plus de 20 heures,
I'étudiant sera pénalisé dans le cadre de la notation et du calcul de la moyenne. Une pénalité
progressive sera appliquée dans toutes les matiéres selon la régle suivante :

e entre 20 et 30 heures : 0,025 point par heure d’absence, soit un maximum de 0,25 point sur
la moyenne générale pour 30 heures d’absence,

e entre 30 et 40 heures : 0,05 point par heure d’absence, soit un maximum de 0,75 point
(0,025*10+0,05*10) sur la moyenne générale pour 40 heures d’absence,

e au-dela de 40 heures : 0,1 point par heure d’absence.

Une absence non justifiée (ABI) a une épreuve entraine la mention DEF a |'épreuve,
empéchant le calcul de moyenne (voir article I1.3b du reglement intérieur de I'lUT). Pour éviter
une double peine, cette absence ne sera pas prise en compte dans le calcul de la pénalité.

3. INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES CONCERNANT LA FORMATION :

- Régimes d’études proposés :

FI ] FA [] FC [
- Organisation des études :
Alternance [] Stage []

- Des aménagements d’études sont-ils prévus en FC et/ou en FA ?

Oui U] Non

Si oui lesquels ?

4. AUTRES MODALITES CONCERNANT LA FORMATION :

Evaluations, régles de calcul, capitalisation, stages, mémoire, options...




